Studienseminar GHRF Gießen, Januar 2012

Ausbildungsveranstaltung für den Vorbereitungsdienst

	Lehramt 
	Alle Lehrämter

	Ausbildungsbereich
	Beratung und Reflexion der Berufsrolle (BRB)


	Kompetenzen

	Die Lehrkräfte im Vorbereitungsdienst begreifen die Lehrerrolle umfassend und als ständige Herausforderung und leiten aus Reflexion und Beratung Handlungsoptionen ab.

	Standards 
	· Die Lehrkräfte im Vorbereitungsdienst geben sich individuelle Rückmeldungen und nutzen die Rückmeldungen anderer dazu, sich gegenseitig zu unterstützen und ihre pädagogische Arbeit zu optimieren.
· Sie reflektieren ihre persönlichen und berufsbezogenen Wert​haltungen und –vorstellungen.
· Sie finden Lösungsansätze für Schwierigkeiten und Konflikte in Schule und Unterricht.
· Sie lernen mit Belastungen umzugehen.
· Sie kennen und nutzen Methoden der Selbstreflexion und Selbstevaluation.
· Sie kennen und nutzen Unterstützungsmöglichkeiten für Lehrkräfte.


	Inhalte 
	· Führen des ‚Ausbildungsbegleitenden Portfolios‘
· Selbstreflexives Schreiben (z.B. Selbstportrait)

· Beobachtungsaufgaben für Schule und Unterricht

· Ein beratender Unterrichtsbesuch (falls möglich)

· Lernpartnerschaften

· Kollegiale Beratung

· Übungen zur Reflexion von eigenem Unterricht

· Zeitmanagement

· Angeleiteter Austausch über Erfahrungen in der Ausbildung

· Reflexion des eigenen Lernprozesses

· Planung / Organisation der einzelnen Semester
· Zielvereinbarungsgespräche
· Schriftliche Arbeit (Themenfindung, Planung, Organisation)
· Prüfungsvorbereitung
· Berufseinstieg
· Evaluation der Ausbildung 

	Organisationsform
	Einzelgespräche – schriftliche/mündliche Reflexionen – Tandemarbeit - UB

	Verantwortung
	Ausbilder/-in 


