
UB an ausbildungsfreien Dienstagen

Der Seminarrat beschließt:
Grundvoraussetzung für ein UB an einem unterrichtsfreien Dienstag ist eine klare Kommunikation zwischen LiV, Ausbildungskraft und der jeweiligen Ausbildungsschule. Da das vor allem im HR-Bereich eine größere Herausforderung ist, ist auf diese Bedingungen zwingend Rücksicht zu nehmen. Die Kommunikation mit der Schule muss transparent und „auf Augenhöhe“ sein.
Seminarveranstaltungen haben grundsätzlich immer Vorrang.

